“1983 2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

Ministerio de Educacién
Universidad Tecnologica Nacional
Facultad Regional Rosario

Rosario, 14 de diciembre de 2023 .-

VISTO el Expediente ID N° 8154588, relacionado con la presentacién del Programa
Analitico de la asignatura “Organizacién y Administracién de Empresas”, correspondiente a
la carrera de Ingenieria Eléctrica de la UTN - FRRo — Plan 2023, y

CONSIDERANDO

Que es necesario rehacer los Programas Analiticos de todas las asignaturas
pertenecientes al Departamento Materias Basicas.

Que dicho Programa Analitico cuenta con el aval del respectivo Consejo
Departamental.

Que la Comisién de Enserianza analizé el Expediente y aconsejé su aprobacion.

Por ello y atento a las atribuciones otorgadas por el articulo 85° del Estatuto

Universitario.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL ROSARIO
| DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE;

ARTICULO 1°- Aprobar el Programa Analitico de la asignatura “Organizacion y
Administracién de Empresas” de la carrera de Ingenieria Eléctrica de la UTN - FRRo - Plan
2023, que se agrega como Anexo | de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 705 : ! ; E
L

UTN

FRRo Ing. Rubén Fernando CICCARELLI
Decano

CD.

SR.

Ing. Antonio Luis MUINOS
Secretario Académico



;3 RESOLUCION N° 7 05

Ministeno de Educacién
Universidad Tecnolégica Nacional

Facultad Regional Rosario AN B(@ i‘\iC‘ l

Carrera: Ingenieria Eléctrica
Organizacion y Administracion de Empresas
PROGRAMA ANALITICO. PLAN 2023

1. Datos administrativos de la asignatura

Asignatura: Organizacién y Administracién de Empresas
Nivel de la carrera: 5to | Duracién: | Anual
Plan 2023
Bloque curricular: Ciencias y Tecnologias Complementarias
Carga hprana , Carga Horaria total:
presencial semanal: 2 (hs reloj) 48
(hs catedra)
. Carga horaria no % horas no
presencial semanal presenciales
(si correspondiese) (si correspondiese)

2. Presentacion, Fundamentacion

Esta asignatura es la sintesis de las herramientas que el futuro ingeniero va a aplicar para ta toma de
decisiones en la Organizacidn y Administracidén de una Empresa, preferentemente industrial. Un alto
porcentaje de los egresados en su vida profesional accederan a puestos de conduccion que requerirdn
del conocimiento, competencias y manejo de los temas desarrollados en el ciclo lectivo. Conocer los
principios y conceptos fundamentales de la administracién y la organizacion de empresas La asignatura
de Organizacién y Administracion de Empresas busca proporcionar a los estudiantes una comprensién
completa y profunda de coémo funcionan las empresas en un contexto econdmico y social complejo, y
como se pueden gestionar y administrar de manera efectiva para maximizar su eficiencia y rentabilidad.
Ademas, la asignatura es relevante en el contexto actual de globalizacion y cambios tecnoldgicos
. constantes, gue han transformado la forma en que las empresas compiten y operan. Por tanto, los
estudiantes que estudian Qrganizacion Industrial y Administracién de Empresas adquieren habilidades
criticas para el éxito empresarial, como la capacidad de analizar situaciones complejas, identificar
oportunidades y desafios, y tomar decisiones informadas y estratégicas. En resumen, la asignatura de
Organizacién Industrial y Administracion de Empresas es fundamental en cuatquier programa de
formacidn empresarial y administrativa, ya que proporciona a los estudiantes los conocimientos y
herramientas necesarias para comprender y analizar la estructura y el funcionamiento de las empresas
en un contexto econdmico y complejo social. Ademas, los estudiantes adquirirdn habilidades criticas
para la toma de decisiones empresariales y la gestion efectiva de los recursos.

3. Objetivos establecidos en el DC

El futuro Profesional estara en condiciones de interactuar con los docentes en condiciones similares al
ejercicio profesional. Podran resolver problemas retacionados con la temética, Podran estudiar casos,
Podran debatir y relacionar situaciones laborales propias con las ensefianzas incorporadas. Estaran
capacitados para conducir personal con conocimientos tedricos y practicos que justifiquen la toma de
decisiones. Dispondran de las minimas herramientas necesarias para el ejercicio eficiente de los
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principales aspectos relacionados con la Organizacion y Administracién de Empresas desde la visién de
la ingenieria
Para tal fin se desarrollaran los curriculos de manera que los alumnos aicancen las Competencias

Genéricas tecnoldgicas, sociales, politicas y actitudinales como asi de las Competencias Tecnol6gicas y
Especificas de egreso al finalizar el proceso formativo.

4. Contenidos minimos establecidos en el DC

Ei proposito principal de la asignatura es brindar a los alumnos las bases def conocimiento y las
herramientas necesarias para el gjercicio eficiente de los principales aspectos relacionados con la
Organizacion y Administracién de Empresas desde la vision de la ingenieria

Esta asignatura es la sintesis de las herramientas que el futurc ingeniero va a aplicar para la toma de
decisiones en ta Organizacién y Administracion de una Empresa, preferentemente industrial. Un alto
porcentaje de los egresados en su vida profesional accederan a puestos de conduccién que requeriran
del conocimiento, competencias y manejo de los temas desarrollados en el ciclo lectivo.
Contenidos minimos:

. La Empresa Industrial y de servicios.

Herramientas de las organizaciones. Estructura de las organizaciones. Organigramas. Misiones y
Funciones

Marketing.

Calidad. Herramientas de calidad. Normas I1SO.

Herramientas de Programacion.

Distribucién de Plantas.

Métodos. Ergonomia

Estudio de tiempos

Abastecimiento

Costos.

Recursos humanos.

Seguridad e Higiene Industrial

5. Asignaturas correlativas previas

Para cursar y rendir debe tener cursadas:

Lie |

Para cursar y rendir debe tener cursadas: ECONOMIA
LEGISLACION
| Para cursar debe tener aprobada: I I TALLER INTERDISCIPLINARIO |
|Para rendir debe tener aprobadas: | lTALLER INTERDISCIPLINARIO __ |

Ingrese el nombre de la/s asignatura/s.

6. Asignaturas correlativas posteriores

e |
|Correlativas posteriores cursadas: | | PROYECTO FINAL |
Correlativas posteriores aprobadas: | | PROYECTO FINAL
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7. Programa analitico, Unidades tematicas

Este programa analitico contempla los contenidos minimos, prewstos enel DC wgente y aqueilos que se
consideran necesarios para desarrollar los resultados de aprendizaje propuestos.

Unidad N°: 1

Titulo: La Empresa Industrial y de servicios.

Contenidos: Concepto. Clasificacion y fines. Tendencias actuales. Productividad.
Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°; 2

Titulo: Herramientas de las organizaciones

Contenidos; Estructura de las organizaciones. Organigramas. Misiones y Funciones
Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°: 3

Titulo: Distribucién de Plantas

Contenidos: Radicacién y Localizaciéon de Plantas Industriales. Lay-Out.
. Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°: 4

Titulo: Marketing.

Contenidos: Estudio de mercado .Encuestas. Tendencias. Ajustamiento y proyeccion.
Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°: §

Titulo: Herramientas de Programacién

Contenidos: Objetivos. Graficos Gantt. Diagramas de barras. PERT. CPM. Diagrama Calendario.
Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°: 6

Titulo: Métodos

Contenidos: Ergonomia. Analisis y mejora del trabajo. Herramientas de aplicacion
Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°: 7

Titulo: Estudio de tiempos

. Contenidos: Concepto, Métodos de control. Cronometraje. Observaciones instantaneas. Sistemas
de muestreo.

Carga horaria por Unidad: 4horas

Unidad N°: 8

Titulo: Gestién de Inventarios/Control de Stock.

Contenidos: . Introduccion, Definicion y Clasificacion. Costo Total Esperado: desarrollar y graficar.
Lote Econdmico. Stock de Proteccion. Grafico ABC

Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°: 9

Titulo: Costos-

Contenidos: Costos industriales. Gastos fijos y variables. Diagrama de equilibrio. Evaluacion de
proyectos de inversidn. Analisis de factibilidad.

Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°: 10

Titulo: Informacién Contable Aplicada a la Gestién de Empresas. Educacién Financiera
Contenidos: . Presupuestos-Budget Anual- Flujos de fondos para empresas- Educacion Financiera:
Tipos de Inversiones: Plazos Fijos-Bonos- Acciones-Cedear- FCI-Obligaciones Negociables-
Cristomonedas

Carga horaria por Unidad: 3horas

Pagina 3



Ministerio de Educacién
Universidad Tecnoldgica Nacional
Faculfad Regional Rosario

Unidad N°: 11

Tituto: Abastecimiento y Logistica. Compras
Contenidos: Politicas de abastecimiento de las
empresas. Lote econdémico de compras. Nivel
de pedido. Stock de proteccion. Diagrama ABC;
Adquisicién a Proveedores. Compras:
Actividades y Tipos de Compras. Proveedores,
Gestion de Almacenes.

Carga horaria por Unidad; 3horas

Unidad N°:12

Titulo: Calidad.

Contenidos; Concepto. Herramientas de calidad. Normas 1SQO.
Carga horaria por Unidad: 3horas

. Unidad N°: 13

Titulo: Recursos humanos
Contenidos: El factor humano. Liderazgo. Perfil de los profesionaies. Competencias.
Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°: 14

Titulo: Seguridad e Higiene Industrial

Contenidos: Riesgos del Trabajo. Salud Ocupacional. Impacto Ambiental.
Carga horaria por Unidad: 3horas

Unidad N°: 15

Titulo: Formulacién y Evaluacién de Preyectos de Inversion

Contenidos: . Definicion de Proyecto-—Programa y Plan de Desarrcilo. Criterios de Evaluacidn de
un Proyecto Etapas de estudio para cada fase del Proyecto- Estudios Financieros para el Proyecto :
Ingresos- Costos -Inversicnes - Evaluacion Financiera: VAN-TIR

Carga horaria por Unidad: 5horas

8. Referencias bibliograficas (citadas segin Normas APA)

. *QOrganizacion y Proyectos Industriales — Conti Antonio Pablo

*Administracién de Organizaciones en el umbral del tercer milenio-Ricardo Solana

* Planeacion de Procesos-Mark A. Curtis

* La Gestion de los Stocks-Nolberto Munier

* Manual de la Produccién-Alford y Bangs

* Técnicas modernas para el planeamiento y contro! de la produccion-Nolberto Munier
* Introduccion al estudio del trabajo-OIT

* Lay-Out y Mantenimiento de Plantas-Reed Rundell
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* Costos Industriates-Emilio Dickmann

* Manual de PERT- CPM - Mounier Norberto .J

* Mavimiento y Almacenamiento de Materiales — Biasca, Rodolfo E
* Guia para la Gestion de Empresas1- Arroyo Ruben

*Apuntes de Catedra Opcional (los mismos no reemplazan a la Bibliografia Especifica)

| " Ing Baetti Jorg';‘e Ral

Director UDB Legislacién y Economia

Pagina 5



