Ministerio de Educacion

Universidad Tecnologica Nacional
Facultad Regional Rosario

Rosario, 29 de junio de 2010

VISTO la Ordenanza N° 1182 — Adecuacion y Actualizacién de la Carrera Académica
para el Personal Docente de la Universidad Tecnolégica Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Local y Permanente de Evaluacion y Seguimiento de la Carrera
Académica confeccion6é los instrumentos establecidos en la Ordenanza mencionada en
VISTO para ser aplicados a la evaluacion de los Adxiliares Docentes.

Que la Comisién de Interpretacién de Normas y Reglamentos analiz6 la pertinencia de
los mismos y aconsejo la aprobacion de la presente resolucion.

Por ello y atento a las atribuciones otorgadas por el articulo 85° del Estatuto

Universitario.
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL ROSARIO
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar como instrumentos de evaluacion y seguimiento de Carrera
Académica a los Auxiliares Docentes, a) el formulario Informe Anual del Auxiliar de las
Actividades Académicas desarrolladas, y b) la Encuesta de opinién sobre el proceso de
ensefianza y aprendizaje en el aula, que se agregan como Anexos | y Il, respectivamente.
ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese. Cumplido, archivese.

RESOLUCICN N° 181/2010 < 2 “g

Ing. Rubén F. CICCARELLI
Decano

\%’/ \ :

OANIZ:L 0. ﬂ;ﬁﬂ.
setar de Pecuyrsgs Humuncs

ES COPIA FEL DEL ORIGINAL




| | ANEXO |
fmmﬁﬁf.‘?.?iﬂf“ - RESOLUCION N 181/2010

Informe Anual del Auxiliar
_de~lés'AcﬁWd¢do$‘-Aead§rnlcas,

desarrolladas

- A

I~ Grado de sumplimiento de las Actividades de Citedra Planificades
Aspéctos formales: !

= Asistié regulam_iehte a _clases: |
"  Observé puntualidad al liegar y al irse:

Informe brevemente sobre ios siguientes Aspectos académicos:
2. Grado de cumpiimiento de desarrolio de las actividades curriculares previstas por la c4te-

dra. , : .
1.1 ‘Modificaciones que debib hacer; justificacion deéstas.
1.2 Problemas y/o dificiiltades que influyeron en el desarrolio de los contenidos.
1.3 Facllitadores del desarrolio de fos contenidos. _

2.1 Situaciones pmbleinéﬁc‘aa.-Reseluelén;qe problemas, si corresponde. -
- 2.2 Trabajos de campo, visitas @ empresas, trabajos en laboratorios, confeccién de gufas de
problernas, tablas ylo gréficas si:corresponde. . '
2.3 Coordinacién con el encargado de {aboratorio y realizacién de Trabajos Précticos.
. 3 :

3.Vinculo con-los estudiantes -
- 3.1 Participacién de los estudiarites en clase. .
3.2 Seguimiento y orlentacién-dentro/fuera del horario de clase. Explique la metodologia apli-
- cada. . S -

4. Caracteristicas de la comisi6n ; ‘ .
4.1 Asistencia a clases o
4.2 Cumpllmientoan;enh'ega‘ de Trabajos Précticos entiempo y forma
4.3 Trabajo en clase . , ' L _
4.4 Otras consideraciones que considere relevante. (cantidad de alumnos por grupo de traba-
Jo, relacién cantidad.- "alumnos por herramienta de trabajo o equipo, etc.)

_8- Técnicas de trebajo en clase
6.1 Explicaciones '
5.3 Situaciones probleméticas
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| Laboratorio, materiales y equipa-
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5:4 Trabajos.en grupo
'850tras . -

6. Utillzacion de los recursos didécticos
8.1 Tipo de recursos utliizados-

Proyector . -
Internet '

Otras

6.2 Mencione sl uvo ncofvenieniss en of 8o 4o 1o8 Tociracs

7Il-ndomslﬂﬂlm-n(um llogrificas, de squipamisnto, etz.) relstivas a un mejor
desarrolio ’idc.ia':mh-yGﬂqﬂoroﬁodﬂnonb».do.lndqmcld"cnjsu'.mwo docents. -

Il.- Grado de cumpiimiento.de las' Actividades Académicas Conexas:a las Planificadas
" ¢Concurrié a reuniones:de asignatura ylo érea? - ‘
‘Comientario sobre el nivel-de:incidencia en-su.trabajo docente: ,
»  ZAsistib.a instancias de evaIUadén.:.programadasr(parchlps y exémenes finales)?
2) ¢Desarroli6 actividades de gestion institucional, encomendadas. por los Consejos De-
partamentaiés; Directivo o Superior? , -

b) iDesarrolié m mdﬁnleu-oxhacuméulam-(lnbgmolén:da Jurados; comi-

Vinculo con jos sstudiantes
11 Trato o
- 1.2 Participacién-de los estudiantes en ciase.
1.3 Seguimiento.y Oﬂ'entacion:_ . :
.Dentro del horaric de clases y/o clases de consulta.
‘Fuera del horario de tlases.. T

B, En relacién alas actlvi jades de formac N Y/O Investigacid

SI ha realizado alguna. de estas actividades: durante el presente afio, consignelas de acuerdo
con el sigulente formato. ‘ o

a) . ‘Ac.tlvldada;mmwugquo aportan al croclmlont_drpmfulonal‘-dol-'doecnte en ‘la_
materia. . '
Tipo de actividad: Y
» . Institucion: . _
- = Breve descripcion-de.la misma:

b) Actividades de formacion intema de los miembros de la cétedra:
*  Tipo de actividad: o
*  Breve descripcion:
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] Peﬂodode naalizacién
= Insumcxén.

¢) Aeﬂvldadudo investigacién: ylo dcurmllo: -
"= Proyectos de investigacién:
*  Publicaciones: - _
- d) - Actividades. de extensién:
. Pnoyectos de.extensién:

- Cursos a.la comunidad:
. ‘Convemos .
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Troquel de ldentiﬁcacién Indirecta
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Encuesta de opinién sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje en el aula

Estimado estudiante:

La.presente encuesta sobre los procesos de-ensefianza y aprendizaje tiene como finalidad conocer su opinién
al respecto. El analisis de.fa misma.nos permitira profundizar las fortalezas que se detecten y corregir las debili-
dades, teniendo siempre como meta el mejoramiento de la.calidad-de nuestra Facultad con vistas a la excelen-

cia académica. ! ‘

Nro. de Orden:

ESPECIAIIAAU:... ...t et e
ASIGNAURAL.......c.oooeiiiiei e,

Division.............

Asigne un puntsje a cada ftem de acuerdo con la sigulente escala:
Puntaje
0=0% 1=25% 2=50% 3=75% 4= 100% Ns/Nc=No sabe / No contesta

/0 material didéctico para T.P.?

¢L.a correccion de los T.P. es clara y contribuye a la.comprensién de la préctica realiza-
da?

k]

2Pianifica el desarrollo de las précticas?

2 Explica con claridad los propésitos/ objetivos de la préctica?

£Demuestra sequridad en la resolucion de problemas y el tratamiento de los temas?

¢LRelaciona la practica.con situaciones de la vida profesional?

LRelaciona la préctica con los conceptos desarrollados en la teoria?

23je|x|Nia] o |ajwin]a

oy e

N
N

- £.Trata commeciamente a los estudiantes?

£Motiva la . del estudiante?

-
[

£Expiica jos temas en forma clara y comprensible?

14

£Cumpie con fa planificaci6n de las précticas dulicas y de laboratorio?

on ¢! desarrolio de la-clase y la satisface?

£Orienta sobre el uso de la bibliografia recomendada por el profesor ?

ZUliiza comectamente los recursos didécticos para la ensefianza (pizarra, filminas,
p Instrumental, material de laboraforio, etc.)?

LPromuew N equipo?

al laboratorio realizar la préctica?

£Ullie5 o relaciont ios conceptos tedricos en sl desamolio- de los Yd
&La-experimentacién en el laboratorio y/o la resolucidn de los problemas permiti6 com-
! la materia?

enfrentar los tiene la ion previa adecuada?
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Cuestionario ablerto:

= - Mencione las caracteristicas del Auxiliar que ayudaron en su aprendizaje.

..........................................

........................................................

................................




