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CARRERA INGENIERIA CIVIL

PROGRAMA DE MEJORAS B —132.2 (C) “INCREMENTO DE LAS DEDICACIONES EXCLUSIVAS Y SEMI-EXCLUSIVAS EN
LA PLANTA DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA CIVIL”

OBJETIVO GENERAL: Aumentar la cantidad de dedicaciones exclusivas o semi-exclusivas actuales para cubrir areas de
conocimiento que contemplen actividades de investigacion, extension y docencia en la medida que los esfuerzos que realice la
Unidad Académica sean contenidos por los respectivos refuerzos presupuestarios de la Universidad y producido propio.
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B —132.2 (C) INCREMENTO DE LAS DEDICACIONES EXCLUSIVAS Y SEMI EXCLUSIVAS EN LA PLANTA DOCENTE DEL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA CIVIL

Este Programa esta referido a los lineamientos generales del Programa de Mejora Institucional A.132

Objetivo general:

Aumentar la cantidad de dedicaciones exclusivas o semi-exclusivas actuales para cubrir areas de conocimiento que contemplen actividades de
investigacion, extension y docencia en la medida que los esfuerzos que realice la Unidad Académica sean contenidos por los respectivos
refuerzos presupuestarios de la Universidad y producido propio.

Objetivo Especifico 1: Incrementar el nimero de dedicaciones Semi-exclusivas, pasando del 1% a principios del afio 2003 al 8% durante el
segundo semestre del ciclo 2004. Las designaciones Semi-exclusivas se realizaran aglutinando dedicaciones simples y afectandolas a una
determinada area de conocimiento, con acuerdo de los docentes involucrados, a fin de jerarquizar la tarea y permitir funciones de
investigacion.

A su vez dentro de los planes de mejoras de la Unidad Académica, se prevé por un periodo de 3 afios, incorporar anualmente al Departamento
de Ingenieria Civil un cargo de Dedicacion Exclusiva, y dos cargos de dedicacion semi-exclusiva, que apunta a los objetivos generales y
especificos planteados. Programa A-132: “Optimizacion de las condiciones de la Planta Docente de la Facultad Regional Rosario”.

Meta 1.1: Conversion de tres Dedicaciones Simples o mas a una dedicacién Semi-Exclusiva para asignar al docente que trabajara en un Area
de la especialidad (Ej: Hidraulica, Vias de Comunicacidn, Estructuras, etc.)

Posteriormente realizar dicha transformacion para aquellos docentes que poseen 2 dedicaciones simples y que se encuentren inscriptos y/o
cumpliendo tareas en un proyecto de investigacion.
Se toma como base la quinta parte del presupuesto asignado en el PMI A 132 (6 DSE y 3 DE en el trienio)
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Actividades Responsable 2004 | 2005 2006 Costos Indicadores de Responsable
Operativo 20 10 20 ) 10 2 Logro Seguimiento
Sem [ Sem | Sem | Sem | Sem | Sem
Solicitar 1 D SE Profesor a fin de
reestructurar los cargos dentro del X
Departamento asignando los Director del
recursos de que se dispone de Consejero Departamento
manera racional de modo de Departamental P
asignar una dedicacion semi- 1 D SE Profesor Consejero
exclusiva a cada docente que Secre,tar_lo Ver PM A132 Departamental
actualmente cumpla con tres Académico de Ina. Civil
dedicaciones simples, liberandolo 3 D SE Aux 9
de parte de sus funciones Secretario Secretario
docentes, para brindar dicha carga | Administrativo Académico
horaria a funciones de Investigacion
yl/o desarrollo, dentro de un
determinado area.
Cumplir con las instancias formales S/Costo
de aprobacién para la asignacion X adicional
de los cargos mencionados
Reconvertir cargos de 5 docentes | Consejero Bge;tr?a:nquL to
gue posean 2 dedicaciones Simples | Departamental P
ue se integren a proyectos de .
Yn(\q/estigaciénga 5 degica)::iones Secretario Consejero
Semi-exclusivas, mediante la Académico X verPM A132 5D SE Departan’_le_ntal
. - ' de Ing. Civil
incorporacion de dos (2)
dedicaciones Semi-Exclusivas Secretario Secretario
solicitadas a tal efecto Administrativo .
Académico
Cumplir con las instancias formales S/Costo
de aprobacién para la asignacion X adicional
de los cargos mencionados
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L Responsable 2004 2005 2006 Indicadores de Responsable
Actividades . — ~ — ~ — ~ Costos -
Operativo r | 2 r | 2 1 2 Logro Seguimiento
Sem [ Sem | Sem | Sem | Sem | Sem
Reconvertir cargos de 1 docente
gue posea mas de 3 dedicaciones Conseiero Director del
Simples y que se integren a De artjamental Departamento
Proyectos de Investigacion y P
cumplan funciones en extension, Secretario Consejero
gestién y docencia en el Académico X Ver PM A132 | 1 DE Profesor Departamental
departamento a 1 dedicacion de Ing. Civil
exclusiva profesor, mediante la Secretario
incorporacién de una (1) dedicacion Administrativo Secretario
Semi-Exclusiva solicitada a tal Académico
efecto (S/PM A 132).
Cumplir con las instancias formales S/Costo
de aprobacién para la asignacion X adicional
de los cargos mencionados.

Recursos Fisicos: propios

Recursos Financieros: Presupuesto oficial y la parte correspondiente a la carrera Ing. Civil en el presupuesto consignado

132.

Recursos Humanos: Docentes, Consejeros Departamentales.

en el Programa A




